Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Padua
Gabinete do Prefeito

LEI N° 3.471 DE 14 DE MARCO DE 2013.

ALTERA A LEI N° 3.467, DE 17 DE
DEZEMBRO DE 2012 ALEM DE OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ,AANT(A)NIO DE PADUA, FACO SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE PADUA, aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 19 - Fica revogada na forma do presente diploma legal, a Lei N° 3.467 de 17
de dezembro de 2012.

Art. 20 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder por
Portaria, GRATIFICAGAO ESPECIAL OU DE REPRESENTAGCAO VARIAVEL
de 10 (dez) a 80 (oitenta) por cento, na forma ja prevista pelo Artigo 5°
da Lei N© 1.485 de 20 de maio de 1982, aos ocupantes de cargos ou
funcdbes de chefia ou em comissao exercidos pelos servidores
municipais, de acordo com a relevancia de suas atribuigdes.

Paragrafo Primeiro - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder e
promover a incorporacdo da gratificacdo especial que ndo sera
acrescentado ao vencimento-base do funcionario, mas constara
especificado no documento comprobatério do seu pagamento expedido
pela Secretaria Municipal de Administragao, denominado
CONTRACHEQUE.

Paragrafo Segundo - A concessao da incorporacao da gratificacdo especial
somente se dard a pedido do Servidor através de processo
administrativo proprio, vedada a concessao de oficio.

Paragrafo Terceiro - Fara jus a incorporacao da gratificacdo especial, o Servidor
Municipal que, apdés o recebimento continuo por 06 (seis) anos ou
intercalados por 10 (dez) anos, incorporando-se o ultimo percentual ou
o maior percentual percebido pelo funcionario no lapso temporal de 01
(um) ano.

Paragrafo Quarto — Aos servidores municipais que ja foram contemplados com a
incorporacao da gratificacao especial, fica vedada a concessao de nova
gratificacdao especial, exceto quando o percentual incorporado nao for o
de 80% (oitenta por cento) e ainda haja percentual para atingir o teto
maximo previsto.
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Art. 30 - Fica vedada a incorporacao de gratificacao especial ou de representacao,
auferida por servidores ocupantes de cargos de chefia, em comissao
e/ou assessoramento, demissiveis “ad nutum”, bem como a
superposicao de vantagens pecunidrias dos servidores publicos
estatutarios, na forma instituida pelo artigo 37, inciso XIV, combinado
com o artigo 17 dos Atos e Disposigdes Constitucionais Transitérias da
Constituicao Federal.

Art. 4° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a suprimir por decreto as
incorporagdes promovidas em favor do Servidor que ja exerceu cargos
de chefia, em comissdo e/ou assessoramento, demissiveis “ad nutum”
bem como do servidor que incorporar vantagens pecuniarias em
superposicao ao vencimento-base, em qualquer tempo.

Art. 50 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, por Lei, a
promover alteragcdes na composicdo remuneratdria e nos critérios de
calculos, como extinguir, reduzir ou criar vantagens ou gratificacoes,
instituindo, inclusive o subsidio, desde que ndo haja diminuicdo no valor
nominal percebido pelo servidor municipal, em respeito ao principio
constitucional da irredutibilidade de vencimentos, sendo incabivel o
direito adquirido ao seu regime juridico.

Art. 69 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdao, revogadas as
disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE PADUA, 18 de margo de 2013.
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Prefeito
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