Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Padua
Gabinete do Prefeito

DECRETO N°038-A, DE 24 DE ABRIL DE 2023.

PAULO ROBERTO PINHEIRO PINTO, Prefeito Municipal de Santo Antonio
de Padua, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais,
que lhe confere Artigo 71, VII, da Lei Orgéanica do Municipio.

CONSIDERANDO o artigo 2° da Lei Municipal n® 3.487, de 04 de junho de 2013, que delega ao Executivo Municipal os
poderes para extinguir e criar cargos comissionados com intuito de adequar a maquina Administrativa aos limites previstos na
Lei de Responsabilidade Fiscal;

CONSIDERANDO a outorga legislativa prevista na Lei n® 3.522/2013, com a alteragao introduzida pela Lei n® 3.883 de 18 de
maio de 2018, no Paragrafo Unico do artigo 1° que autoriza o Prefeito Municipal a alterar as Estruturas basicas e
complementares do Organograma Estrutural do Municipio, por via de Decreto;

CONSIDERANDO ainda, que todos os cargos comissionados criados através de Leis estravagantes Municipais passam, in
totum, a integrarem a Estrutura Administrativa do Municipio e, portanto, estdo passiveis de sofrerem alteragdes;

CONSIDERANDO que o Poder Executivo pode dispor atravées de Decreto sobre a organizagdo e funcionamento da
administragdo publica, quando n&o implicar aumento de despesa;

CONSIDERANDO que tem sido usualmente admitida na Administragdo Publica brasileira @ denominada transformagao de
cargos "sem aumento de despesa’”, implementada por atos administrativos oriundos tdo somente do Poder Executivo;

CONSIDERANDO a necessidade veemente de adequagao dos cargos comissionados a realidade da Administragdo Publica
Municipal.

DECRETA:

Art. 1° — Ficam transformados, sem aumento de despesa, na Estrutura Administrativa, os cargos constantes do Anexo
Unico, do presente Decreto.

Art. 2°- As disposicdes referentes as nomenclaturas e cargos passam a vigorar com as exoneragdes imediatas e
nomeagdes a serem realizadas por atos especificos.

Art. 3°- Sao atribuigdes do cargo de Diretor Municipal de Planejamento e Estatistica - DAS 10:
1.Planejar, organizar e realizar pesquisas e analises estatisticas.

2.Programar e coordenar as fases do trabalho de coleta de dados e organizar cronograma para cumprimento dos
prazos.

3.Planejar, orientar e executar tarefas de tabulagdo de dados estatisticos, codificagéo e concentragéo de dados em
quadros, graficos e outras formas de expesigao.

4.Analisar e interpretar os dados estatisticos e determinagéo de fendmenos.

5.Fazer relatério de analise e redigir informagdes sobre questdes de metodologia, planejamento, execugao e resultado.
6.Apresentar os resultados de pesquisas.

7.Participar, conforme a politica interna da Instituicdo de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas
de ensino, pesquisa e extensao.

8.Participar de programa de treinamento, quando convocado.

9.Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.
10.Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 24 de abril de 2023.




Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Padua
Gabinete do Prefeito

ANEXO UNICO
CARGO TRANSFORMADO E L CARGO RESULTANTE DA ORGAO DA
QUANTIDADE ORGAO DA TRANSFORMAGAO ; =

04 (quatro) Cargos: Diretor de Sec. Sec.
Escola “C" — DAS-05; 01 (um) Cargo: Diretor

Mun. Municipal de Planejamentoe | DAS 10 Mun.
03 (trés) Cargos: Orientador - Estatistica dis
Pedagégico — CAI-05;

Educacéo Fazenda

Cargos Extintos

04 (quatro) Cargos: Diretor de Escola “C" — DAS-05;

03 (trés) Cargos: Orientador Pedagégico — CAI-05;

Ficam extintos os cargos especificados com
intuito de dar cumprimento ao ndo aumento
de despesa de pessoal, inclusive ocorrendo
redugcao da despesa de pessoal para os
efeitos do presente Decreto. Tudo isso
conforme calculo resultante do somatorio

dos cargos transformados e extintos.




