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Gabinete do Prefeito

DECRETO              N°092.      DE      02      DE      AGOSTO    DE     2023.

PAULO R0BERTO PINHEIRO PINTO,  Prefeito Munlclpal de Santo Antonio
de  Padua,  Estado do  Rlo  de Janeiro,  no  uso  de suas  atribulc6es  legais,
que lhe confere Artigo 71, VII, da Lei Organlca do lvluniclpio.

CONSIDERANDO o artigo 2° da  Lei  Municipal  n° 3.487,  de  04 de junho de 2013,  que delega  ao  Executivo  Municipal  os
poderes  para  extinguir  e  criar  cargos  comissionados  com  intuito  de  adequar  a  maquina  Aclministrativa  aos  nmites
previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal;

CONSIDERANDO a outorga legislativa prevista na  Lei n° 3.522/2013, com a alteragao introduzida pela  Lei  n° 3.883 de
18 de maio de 2018,  no Paragrafo dnico do artigo 1°, que autoriza o Prefeito Municipal a alterar as Estruturas basicas e
complementares do Organograma Estriltural do Municfpio, par via de Decreto;

CONSIDERANDO   ainda,   que  todos   os  cargos  comissionados   criados   atraves  de   Leis   estravagantes   Municipais
passam,  in  totum,  a  integrarem  a  Estrutura  Administrativa  do  Municipio  e,   portanto,   estao  passlveis  de  sofrerem
alterae6es;

CONSIDERANDO  que  o  Poder  Executivo  pode  dispor  atraves  de  Decreto  sobre  a  organizagao  e  funcionamento  da
administragao ptiblica, quando nao implicar aumento de despesa;

CONSIDERANDO que tern sido usualmente admitida na Administracao Ptlblica brasileira a denominada transformagao
de  cargos   "sem   aumento  de   despesa",   implementada   par  atos   administrativos  oriundos  tao   somente   do   Poder
Executivo;

CONSIDERANDO  a  necessidade  veemente  de  adequaeao  dos  cargos  comissionados  a  realidade  da  Aclministragao
PL]bllca  Miinicipal.

D E C R E T A:

Art.  1° - Ficam transformados,  sem  aumento de despesa,  na  Estmutura Administrativa,  os cargos constantes do Anexo
Unico, do presente Decreto.

Art.  2°-  As  disposig6es  referentes  as  nomenclaturas  e  cargos  passam  a  vigorar  com  as  exonerae6es  imediatas  e
nomeacoes a serem realizadas por atos especlficos.

Art.  3°-  Sao  atribuie6es  do  cargo  de  DIRETOR  MUNICIPAL  DO  Nl]CLEO  DE  AP0lo  A  SAUDE  DA  FAIvliLIA  -
DAS 09:
- apoiar, ampliar, aperfeigoar a atengao e a gestao da satide na Atengao Basica e saude da Familia;
• promover a insengao da Estrategia de Saade da Famllia na rede de servigos, alem de ampliar a abrangencia e o

escopo das ag0es da Atengao Basica;
-refor9ar os processos de territorializagao e regionalizagao em Satide;
-promover a integralidade da ateneao e a coordenaeao do cuidado dentro do Sistema de Saude
- desempenhar tarefas afins.

Art. 4° -Sao atribui96es do cargo de ASSESSOR MUNICIPAL DE SERVIC0  DA SAODE  MENTAL -DAS 09.
- assessorar os profissionais que atuam na linha de frente no tratamento dos pacientes;
-organizar as atividades na recepeao dos pacientes da Unidade;
-manter o ambiente de trabalho organizado para receber os pacientes; e
- desempenhar tarefas afins

Art. 5° -Sao atribuig6es do cargo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO DA SEC.  DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CAI  10:
-planejar, orientar, coordenar e assessorar as atividades da Secretaria Municipal de Assistencia;
-participar da  definigao  politica e  administrativa  de sua  area  de atuacao,  inclusive  com  proposigao  de  normas  e
diretrizes;
-determinar providencias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva area de atua9ao.,
- desempenhar tarefas afins.
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Art. 5° - Sao atribuieees do cargo ASSEsSoR DA DlvlsAo DE cADASTRAiviENTo RURAL - DAS o5:
- planejar, orientar, coordenar e assessorar as atividades da Secretaria;
• participar da definieao administrativa de sua area de atuacao;
-determinar providencias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva area de atua9ao;
- desempenhar tarefas afins

Art 6° -Sao atribui96es do cargo ASSESSOR DE EQUIPE ESCOLAR -DAS 05:
- planejar, orientar, coordenar e assessorar as atividades da Secretaria;
- participar da definigao administrativa de sua area de atuaeao;
-determinar providencias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva area de atuagao;
- desempenhar tarefas afins

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢ao, revogadas as disposig6es em contrario.
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ANEXO 0NICO

CARGO TRANSFORMADO E
6RGAO DA

CARGO RESULTANTE  DA

siMBOLo

ORGAO DA
QUANTIDADE TRANSFORMACAO

ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO

01  (urn) Cargo: CHEFE DO Sec.  SaudeSee.
01  (urn):  DIRETORMUNICIPALDONUCLEO

DAS 09DAS09CA'10DAS05DAS05
Sec.  SaildeSee.SaudeSee.AssistenciaDEPARTAMENTO DE DE APOIO A SAUDE  DA

CONTABILIDADE DA SEC.SAODE-DAS-0903(Tre8)Cargos:Dji.etorde FAMILIA01(UM) Cargo: ASSESSORMUNICIPALDESERVICODASAUDEMENTAL01(UM)Cargo:ASSESSORADMINISTRATIVODASEC.DEASSISTENCIASOCIAL01(UIvl)Cargo:ASSESSORDADIVISAODECADASTRAMENTORURAL02(DOIS)Cargos:ASSESSORDEEQUIPEESCOLAR

Escola c   -DAS-05;08(olto)Cargos:OrientadorPedag6gico-CAl05 EducaeaoSee.

01  (UM) Cargo: Assessor da Social

Se9ao de Assuntos
See. AgriculturaSee.EducaeaoPrevidenciarios da Sec. deAdministragao-CAl1001(urn)Cargo:ChefeSetor deEndoscopiaeColonoscopiadaSee.Sai]de-CAI07 Administra9aoSee.deSadde

Cargos Extintos

01  (urn) Cargo: CHEFE DO DEPARTAIVIENTO DE CONTABILIDADE
DA SEC. SAODE -DAS-09
03 (Tree) Cargos:  Diretor de Escola C    - DAS-05;
08 (olto) Cargos: Orientador Pedag6gico -CAl 05
01  (UM) Cargo: Assessor da Seeao de Assuntos Previdenciarios da
See. de Administracao -CAl  10
01  (urn) Cargo: Chefe Setor de Endoscopia e Colonoscopia da Sec.
Satide - CAl 07

Flcam extlntos os cargos especificados com

intu[to de dar cumprlmento ao nao alimento

de despesa de pes§oal,  inclusive ocorrendo

reducao   da   despesa   de   pessoal   para   os

efeitos   do    presente   Decreto.   Tudo    isso

conforme  calculo  resultante  do  somat6rio

dos cargos tran§formado e extintos.


